AN

5

at ¥

e

—
.

[

5

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE IN SERVIZIO
PRESSO IL COMUNE DI TORTORETO (TE)
TOTALIZZATI PER SETTORI

MESE DI MARZO 2026

SETTORE

TOTALE
PERSONALE

PERCENTUALE
DI ASSENZA

PERCENTUALE
DI PRESENZA

SEGRETARIO GENERALE

1 9,09% 90,91%

AFFARI GENERALI- SEGRETERIA-NOTIFICHE-
SPORT-SOCIALE-MATERNO INFANTILE-PARI
OPPORTUNITA’-POLITICHE GIOVANILI-
TURISMO-CULTURA

9 20,28% 79,72%

ANAGRAFE-STATO CIVILE-ELETTORALE-
STATISTICA-PROTOCOLLO-U.R.P.-POLIZIA
MORTUARIA SERVIZI CIMITERIALI

7 27,65% 72,35%

POLIZIA LOCALE, AMMINISTRATIVA, RURALE
E GIUDIZIARIA-SICUREZZA E CONTROLLO
URBANO-TRAFFICO E VIABILITA’-
SEGNALETICA-ABUSIVISMO-CONTROLLO
MERCATO SETTIMANALE

14 14,04 % 85,96 %

BILANCIO-RAGIONERIA-ECONOMATO-
TRIBUTI-RECUPERO CREDITT E RISCOSSIONI
COATTIVE-LAMPADE VOTIVE-PERSONALE-
FARMACIA-INFORMATIZZAZIONE- PUBBLICA
ISTRUZIONE E TRASPORTO SCOLASTICO-
AGRICOLTURA-CONTENZIOSO

12 26,27% 73,73%

URBANISTICA-ASSETTO DEL TERRITORIO-
S.U.E.-PATRIMONIO-DEMANIO MARITTIMO-
S.U.A.P E COMMERCIO-PROGETTO PARIDE-
CICLO DEI RIFIUTT E RAPPORTI CON IL
GESTORE

7 9,09% 90,91%

LAVORI PUBBLICI- APPALTI- MANUTENZIONE
ORDINARIA E STRAORDINARIA DI TUTTO IL
PATRIMONIO COMUNALE-AMBIENTE-
SERVIZIO INTEGRATO ENERGIA-PROTEZIONE
CIVILE-AUTOPARCO

17 18,18% 81,82%

LAVORI PUBBLICI IN ESECUZIONE E/O
AFFIDATI-CONCLUSIONE PRATICHE
ESPROPRI-MESSA IN SICUREZZA,CHIUSURA
DISCARICA E POST-GESTIONE DELLA
DISCARICA COMUNALE-COORDINAMENTO
DEL SERVIZIO DI SALUTE E SICUREZZA SUI
LUOGHI DI LAVORO

2 2,27% 97,73%

TOTALE DIPENDENTI RILEVATI NEL MESE

69 (compreso Segretario e 4 collaboratori)

PERCENTUALE MEDIA DI ASSENZA

15,86%

PERCENTUALE MEDIA DI PRESENZA

84,14 %




